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DATOS DE LA REUNION
Dependencia: Subdireccion de Empleo |Asunto: REUNION DE TODO EL EQUIPO
y Formacion
Fecha: 2 de julio de 2025 Lugar: Presencial
Hora: 3:30 Pm a 6:00 Pm
Asistentes/Participantes:
Q, Buscar correo += @ @ 4
« B O @ 5 m <
Invitacion actualizada: Reunion de todo el equipo mié 2 de jul de 2025 3:30pm - 6pm (COT) 2 B
(yeimihernandezintermediacion@gmail.com) Recisidos x
mié, 2 jul « 15:30 - 18:00
Reunion de todo el equipo c
fbueno@desarrolloeconomico.gov.co - Organizador
" 2 emacias@desarrolloeconomico.gov.co, feruz@desarrolloeconomico.gov.co,
jgonzalez@desarrolloaconomico.gov.co y 52 personas mas
E En tu Google Calendar
- No hay mas eventos este dia
Segun tus correcs ;Corracto? E@ q:l
Fabian Leonardo Bueno Ortiz & 29jun 2025 926 ¥y “
o para mi, Estefania, Freddy, Jorge, Johanna, lorecruzsde, Michel, Naidu, Miguel, Jorge, psicoludysuarez, Deisy, maigolmosqueraéd, mvsanchezsde, milensempladbilidadyRagic] adriafamb.: «

BE Traducir al espadiol *
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Fabian Leonarde Bueno Ortiz

Bg Traducir al espaiiol x

Este evento se ha actualizado
Se ha cambiado: hora

Cuindo
miércoles 2 de jul de 2025 - 3:30pm — 6pm (Hora estandar de Cc¢

mitreotes-2-dejul-de-2625—3pm—5:30pm{Horeestandar de-Ce

Invitados

Fabian Leonardo Bueno Ortiz- organizador
Estefania Macias Mendoza

Freddy Leonardo Cruz Prieto

Jorge Gonzalez Herrera

Johanna Janeth Lugo Perdomo
lorecruzsde(@gmail.com

Michel Estefani Angel Pinzon

Naidu Liney Sastoque Espitia

Miguel Angel Belefio Cadena

Jorae Andrés Molina Cérdoba

responder a:

para:

g EL

TR
@ 29jun 2025, 9:26 1y

Fabian Leonardo Bueno Ortiz
<fbueno@desarrolloeconomico.gov.co:
Fabian Leonardo Bueno Ortiz
<fbueno@desarrolloeconomico.gov.co:

yeimihernandezintermediacion@gmail.com,

Estefania Macias Mendoza
<emacias@desarrolloeconomico.gov.cos,

Freddy Leonardo Cruz Prieto <fcruz@desarrolloeconomico.gov.cos,
Jorge Gonzalez Herrera <jgonzalez@desarrolloeconomico.gov.cos,
Johanna Janeth Lugo Perdomo
<jlugo@desarrolloeconomico.gov.cos,

lorecruzsde@gmail.com,

Michel Estefani Angel Pinzén
<mangel@desarrolloaconomico.gov.cos,

Naidu Liney Sastoque Espitia
«nsastoque@desarrolloeconomico.gov.cos,

Miguel Angel Belefio Cadena
Uy Toroos oususry

PIN: 196331573

Mas numeros de teléfono
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OBJETIVO DE LA REUNION
Realizar una integracion dinamica de todo el equipo desde los diferentes roles, registro, orientacion, formacion,
intermediacion y gestion empresarial. Se realizaron varias actividades para fortalecer las habilidades,
fortalezas y oportunidades de mejora que puede tener el equipo de trabajo en el dia a dia de operacién.

AGENDA DE LA REUNION

1. Presentacion de los compafieritos nuevos
2. Actividades donde se compartian experiencias curiosas a nivel personal y

laboral
3. Ejercicios dinamicos donde se exponia aquellas situaciones donde se debe

actuar de manera incorrecta en la ADE, con el fin de realizar mejoras y un
proceso de retroalimentacion

Anexos: Relacione anexos si se contemplan en el desarrollo de la reunion (Presentaciones, archivos Excel
u otros)
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COMPROMISOS DE LA REUNION
COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA

CUMPLIMIENTO

En constancia de lo anterior firman:

Yeimi Hernandez H.

Realizo
Nombre: YEIMI HERNANDEZ
Cargo: Intermediador Laboral
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